ALMANYA'DA 2012 MART AYI ITIBARIYLE
CALI SMA VE SOSYAL GUVENL iK ALANINDA MEYDANA GELEN
ONEML I GELISMELER

1. istihdam Piyasasi

Federalistatistik Dairesi’'nin verilerine gore, cginlarin sayisgubat 2012'de 7.000 artarak
41,10 milyon olarak kayitlara gecgtir. Bir yil éncesine gore kiyaslariginda calsanlarin
sayisi 587.000 (% 1,4) artigostermgtir. Ayrica, Ocak 2012 itibariyle sigortaya tabi
calisanlarin sayisi bir yil dncesine gére 712.000 (%) BBarak 28,58 milyon olarak
kaydedilmitir.

Ote yandan, ikinci basamaksizlik parasi alanlarin istihdam edilistatiide cafanlarin
sayisi,Subat 2012’de bir yil 6ncesine gore 59.000 (% 34laak 115.000 olarak kayitlara
gecmitir. DUsuk tcretli slerde galganlarin sayisi ise 2012 Ocak ayi itibariyle birgnkcesine
gore 53.000 (% 1,1) azalarak 4,79 milyona gimiDiger taraftan, ayni dénemde sigortal
calisanlarin % 8,9'unu kil eden 2,53 milyon sigortali gelirlerini artirmakmaciyla dgik
Ucretli ikinci bir iste calsmistir. Bu say! bir yil 6ncesine gore 126.000 (% Bl2ha fazladir.

Bdlgesel olarak deerlendirildiginde sigortaya tabi ¢cahnlarin sayisi, Ocak 2012 itibariyle bir
yil 6ncesine gore Batl Aimanya’da % 2,7,ddcAlmanya’da ise % 2,1 oraninda argtim En
az arty % 1,1 ile Saksonya-Anhalt Eyaletinde, en bilyuksade % 3,3 ile Bavyera
Eyaletinde gercekdmistir

Calisan sayilari sektérlere gore @elendirildiginde, bir yil 6ncesine goére tim sektérlerde
artislar devam etnstir. imalat sektériinde 160.000 (% 2,5), ekonomik hiznetésiinde
151.000 (% 5,1), ticaret alaninda 106.000 (% 269 gerceklgmistir.

Alinan kesinlsmemg en son verilere gore, 2012 Ocak ayinda 68.00Garell kisa sureli
calisma O0dengi 6denmgtir. Bu say! bir ay oncesine goére 2.000, bir yikcésine gore ise
109.000 daha azdir. Yine kesigda en son verilere gore ise, 2011 Eylul ayinda 0.0
sigortal kisa sureli ¢cgima ddengi almistir.



2. lssiz Sayilari

Almanya’daki ksizlerin sayisi, Mart 2012’de bir ay 6ncesine g82000 (% 3) azalarak
3.028.000 olarak kaydedilgtir. 2012 Martayi issiz sayisi bir yil 6ncesiyle kiyaslagdda
182.000 (% 6) daha azdir.

Issizlerin sayisi bolgesel olarakglendirildiginde Bati Almanya’da Mart 2012 itibariyle bir
ay oncesine gore 53.000 (% 3,0) azalarak 2.051eQ@Xsu Almanya’daki gsizlerin sayisi
da ayni ay itibariyle bir ay 6ncesine gore 29.0803,0) azalarak 977.000’e ingtir. Ayni ay
itibariyle issizlerin sayisi, bir yil 6ncesine gore Bati Almaiga116.000 (% 5), Dgu
Almanya’da ise 66.000 (% 6) azakfr.

Is piyasasigsizlik oranina gore derlendirildiginde 2012 Marayinda tim ¢aganlarin sayisi
baz alinarak hesaplagnda % 7,2 olarak gerceklaistir. Bu oran bir yil dncesine gére %
0,4 puan azalmgtir. Yine 2012 Mart ayi itibariyle boélge olaraksizlik orani, Bati
Almanya’da % 6,1, Dgu Almanya’da ise bu oranin hemen hemen 2 misli kddall,6
olarak kayitlara gecrtir. Gecen yilin ayni dénemine gosgsizlik orani, Bati Almanya’da %

0,8 ve D@u Almanya’da ise % 0,3 azalghr.

Diger taraftan, yabancsdgizlerin sayisi 2012 Mart ayi itibariyle bir ay @smne gore 4.351
azalms ve 483.867'ye (% 15,0) ingtir. Ayrica, ayni donem itibariyle$iz vatandglarimizin
sayis! bir ay 6ncesine gore 1.354 azalarak 145%523,1) olarak kayitlara gecgtir. Bir
yil 6ncesine gore isgdiz vatandglarimizin sayisi 10.175 azaktr.

3. . ve Il. Basamakissizlik Parasi Alanlarin Sayisi

Mart 2012'de 3.028.000ssizin 955.000'i (% 32) birinci basamaksizlik parasi alirken,

2.073.000'i (% 68) ikinci basamalgsizlik parasi alngtir. Bir ay oncesine goére birinci
basamakssizlik parasi alanlarin sayisi 73.000 (% 7), ikibasamakssizlik parasi alanlarin

sayislI ise 9.000 (% 0,4) azaltm. Bir yil 6ncesine gore kiyaslargginda birinci basamak

issizlik parasi alanlarin sayisi, 54.000 (% 5), ikinesamakssizlik parasi alanlarin sayisi ise
128.000 (% 6) azalrgtir.



4, Mesleki Egitim

Ekim 2011'den Mart 2012'ye kadals Ajanslarina 404.700 acik meslekgitan yeri
bildirilmistir. Bu say! bir énceki doneme goére 22.300 (% 6haddazladir. S6z konusu
donemdesdletme ici meslek @tim yeri sayisi 396.400 olarak kayitlara gegiini Bu say! bir
onceki déneme gore 23.900 (% 6) daha fazladir.y@telan, jletme dgi meslek gitim yeri
sayisi 1.600 (% 16) azalarak 8.300 ojtau

Yine ayni donemde 405.400 gen¢ meslgiimi yeri basvurusunda bulunnylardir. Bu sayi
bir 6nceki doneme gore 17.000 (% 2,5) daha fazl&idiz konusu sayl Mart 2012 ayinda Bati
Almanya’da 15.000 (% 5,0) artarak 344.600’e,gDAImanya’da ise 1.900 (% 3,0) artarak
60.000’e yUkselnsir.

Diger taraftan, Mart 2012'de 248.700 agik meslektim yeri bulundgu bildirilmistir. Bu
sayl bir yil 6ncesine gore 11.500 (% 5) daha faela8iolgesel olarak Bati Almanya’da
200.500, Dgu Almanya’da 48.100 meslelgiem yerine henliz yerkgirme yapilamanstir.
Bir yil dncesine gore bu sayi Bati Almanya’da 10.9% 6,0), Dgu Almanya’da ise 900

(% 2) daha fazladir.

Mart 2012’de 239.300 gen¢ hentiz meslgkim yeri bulamamytir. Bu sayi bir yil dncesine
gore 600 (% 0,2) daha fazladir. Bati Almanya’da lelessitim yeri bulamayan genc¢ sayisi
198.800 olarak kayitlara geggtir. Bu say! bir yil 6ncesine gore 100 (% 0,1) dakdir. Dgu
Almanya’da ise bu sayl 40.400 olarak kaydeditmi Burada da s6z konusu sayida bir yil
oncesine gore 700 (% 2) aralmustur.

Acilk meslek g@itim yeri sayisi, meslek g#im yeri arayan genclerin sayisi ile
karsilastirildiginda meslek @timi yeri sayisi Mart 2012 ayinda 1993/94 yilindzeri ilk defa
9.500 daha fazladir. Bir yil 6dncesi ayni dénemdeugiubunun tersi olup, mesleiigm yeri

arayan genc sayisl, 1.500 meslgiimn yeri arayan genc fazlasi olarak kayitlara getim



5. ikili ve Cok Tarafli Stzlesmelerin Uygulanmasinalliskin Degerlendirmeler

Turkiye-Almanyaistisna Akdiisgiicii Anlgmasi cercevesinde Almanya’da 2012 Mart ayinda
172'si isaat sektoriinde, 166’sig@at yan sanayiinde ve 14t demir celik sektérinideat
Uzere toplam 359 vatangmiz istihdam edilngtir.

6. Gincel Mahkeme Kararlari

6.1. Federal Is Mahkemesi'nin fazla mesainin (cretlendiriimesi halkindaki
22.02.2012 tarih ve 5 AZR 765/10 saykhrari

Is sozlemesinde fazla mesaiyeskin hikim bulunmaginda, fazla mesai kahginda bir
Ucretin beklenebilir oldgu hallerde, Medeni Kanun'un 612'nci maddesinin &fiikrasi
isvereni bu ¢ karsiligl bir Gcret 6demeye yukumli kilmaktadir. Objekiihmak boyle bir tGcret

beklentisi, genellikle cadanlara dgiik Ucret 6deng is ili skilerinde mevcuttur.

Davaci depostisi olarak ayda briit 1.800 Avro kdrginda calymaktadir.is sézlgmesinde
taraflar haftallk 42 saatlik bir mesai Ongowielidir. SOzlgmede cakan, kyerinden
kaynaklanan zorunlu durumlarda tcret almadan famaai yapagani da kabul etntir. Is
ili skisininin sona erdirilmesinden sonra davaci sgel) toplam 968 saat fazla mesai Ucretini

isverenden talep etstir.

Is Mahkemesi davacinin paurusunu reddetrglir. Ancak Eyaletis Mahkemesi davaciyi
hakl gérmigtur. Federals Mahkemesi de davalgierenin temyiz bgvurusunu reddetngiir.
Federal s Mahkemesi gverenin fazla mesai (cretini 6demeye yiukimli gloha
hikmetmgtir. Taraflar arasindakiis6zlemesinde 6ngorulen diik tcret nedeniyle ¢allan
fazla sureler icin ek bir Gcret 6denmesi objektiirak beklenebilen bir durumduflgili
s6zlgmede boyle bir tcretin 6denmeygoe dair dizenleme, Medeni Kanun’un aciklik ve
kesinlik ilkesine aykiridirls sozlgmesi calganin hangi hizmeti karigi hangi burit tcreti
aldigini acik birsekilde ifade etmemektedir. Bu nedenle sgimenin bgitlandigl sirada,
hangi e hangi licretin 6ngorulgi tam olarak belli dgldir.



6.2. Calisanin yasina bagli olarak izin suresinin kademeli olarak artirilmasi hakkinda
Federal is Mahkemesi'nin 20.03.2012 tarih ve 9AZR 529/10 sdyKararl

Federalizin Yasasi'nin 3’tincli maddesinin 1'inci fikrasin@rg calsanlarin yilda asgari 24 i
gund yillik izin hakkr bulunmamaktadir. Anilan Kamu Kamu Cakanlari Toplu
Sozlgmesi'nin 26'nci maddesinden farkli olarak izin sineé calsanin ygina balamamstir.
Anilan Toplu So6zlgme izin siresini ¢cajanin ygina ba&layak, 30 yain doldurulmasina
kadar 26 ¢ gunu, 40 yain doldurulmasin kadar 29 gunu, 40 ysindan sonra ise 3@ gunu
yillik izin hakki tanimaktadir. Genel sE Muamele Kanun'un 7’inci maddesine gore
calisanlarin yalarindan dolayr ayrimcga usramalari yasaktir. Bir kinin yasindan dolayi
ayrimcilga uramasi kendiyle kiyaslanabilir birskye gore, benzer durumda gladan daha

kotl bir muameleye mazur kalmasi durumunda olmaktad

37 yaindaki davaci, 2008 ve 2009 yillari icin 29guni yillik izninin yaninda birsiginu
daha yillik izin hakkinin bulungnun tespitini istengtir. Davaci ¢akan, yga bal olarak
yillik izin hakkinin kademeli olarak artirilmasiniayrimcilik ilkesinin ihlali anlamina

geldigini iddia etmitir.

Federalis Mahkemesi davaciy! hakli bulgtur. Mahkeme ¢aganin 2008 ve 2009 yilindan
birer gin daha vyillik izin hakki bulunguna hiukmetnstir. izin siresinin yga gore
basamaklara ayrilmasi, 40sya doldurmamy calsanlarin dgrudan ayrimcifia ugramasi
anlamina gelmektedir. Cghinlarin yalarindan dolayr gradiklar ayrimcilik, ancak tim

calisanlara en yuksek yillik izin stresinin taninmasiaértaraf edilebilir.



7. Sayisal Veriler

Aylik Veriler 2011 MartAyina Gore
Artma (+) veya Yuzde (%)
Mart 2012 Subat 2012 Azalma (-) olarak

Tam Calisanlar 41.097.000 1,4
Sigortaya tabi islerde 28.575.200 28.767.400
calisanlar (Ocak 2012) (Aralik 2011) 2,6
Issizler 3.027.957 3.109.947 -182.391 -5,7
* erkekler % 54,8 1.660.413 1.720.600 -98.005 -5,6
* kadinlar % 45,2 1.367.544 1.389.347 -84.386 -5,8
* 25 yasini doldurmarny % 9,4 283.788 292.976 -15.829 -5,3
* 50 yasini doldurmy % 31,5 954.181 976.749 -32.402 -3,3
* 55 yasini doldurmy % 18,5 560.800 571.813 -13.709 -2,4
* Almanlar % 83,9 2.540.216 2.617.805 -172.102 -6,3
* Yabancilar % 16,0 483.867 488.218 -10.186 -2,1
* Tarkler 145.154 146.508 -10.175
Issizlik oranlari (%)
* TUm calsanlar 7,2 7.4 7,6
Erkekler 7.4 7,7 7,9
Kadinlar 6,9 7,0 7,3
25 yaini doldurmamy olanlar 6,1 6,3 6,3
50 yaini doldurmug olanlar 8,2 8,4 8,8
- Yabancilar 15,0 15,1 15,4
- Almanlar 6,5 6,7 7,0
- Turkler 23,1 23,2
Bildirilen acik i sler
-Ay basindan beri 189.218 189.117 3.181 1,7
- Y1l basindan beri 514.293 325.075 -7.487 -1,4
- Halen mevcut 490.339 472.868 48.245 10,9
Yardim alanlar
Birinci basamakgsizlik parasi 923.365 993.665 -21.792 -2,3
ikinci basamakssizlik parasi 4.512.284 4.516.361 -253.675 -5,3
Sosyal yardim 1.709.525 1.712.165 -62.504 -3,5

Kaynak: Federals Ajansi




